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MNa temelju clanka 56. stavak 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji
Bosne | Hercegovine (.Slufbene novine Federacije BiH", broj 35/05), sukladno
Pravilniku o provodenju financijskog upravijanja | kontrole u javnom sekboru u
Federaciji Bosne i Hercegovine (.SluZbene novine Federacije BiH", br. 6117, 3/19 i
37/24), federalna ministrica kulture i Sporta donosi

Pravilnik o provodenju financijskog upravljanja i kontrole

u Federalnom ministarstvu kulture i Sporta

LOPCE ODREDBE
Clanak 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom se ureduju odgovornosti | postupci za uspostavu, provodenje, razvo)
i koordinaciju financijskog upravljanja i kontrole (u daljem tekstu: FUK), izvjeScivanje o
FUK, ocjena adekvatnosti i efikasnosti sustava FUK u Federalnom ministarstvu kulture
i Sporta (u daljem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 2.
(Obuhwvat i svrha FUK)

(1) FUK se provedi u svim organizacijskim jedinicama | obuhvata sve poslovne
transakcije, a posebice one vezane za planiranje i izvrSavanje proraéuna, odnosno
financijskog plana, javne nabave, ratunovedstva i izvieséivanja.
(2) Sustav FUK se uspostavija, provodi i razvija u svrhu postizanja sljedecih ciljeva:
a) Usuglagenosti poslovanja sa zakonima i drugim propisima, planovima,
programima i postupcima;

b) Obavijanje aktivnosti na pravilan, ekonomican, efikasan, efektivan i etican
nacin,

¢) Zastita sredstava od gubitka uzrokovanih lodim upravijanjem, neopravdanim
trosenjem i koriStenjem, te zastitom od drugih oblika nepravilnosti,

d) Jatanje odgovornosti za uspjesno.ostvarenje poslovnih ciljeva;

e) Osiguranje pouzdanosti | sveobuhvatnosti financijskih i drugih izviescéa.

Clanak 3.
(Metodoloski okvir za primjenu FUK)

Metodoloski okvir za primjenu FUK temelji se na Standardima interne kontrole u
javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine kojima je razradeno pet medusobno
povezanih komponenti zasnovanih na COSO modelu: kontroino okruZje, upravijanje
rizicima, kontrolne aktivnosti, informacije | komunikacije | pracenje i procjena sustava.



Il. USPOSTAVLJANJE, PROVOBENJE | RAZVOJ FINANCIJSKOG
UPRAVLJANJA | KONTROLE

Clanak 4.
(Odgoveornosti za uspostavijanje, provodenje i razvoj FUK)

(1) Ministrica je odgovoma za uspostavijanje, provodenje i razvo] FUK prema
metodolodkom okviru iz élanka 3. ovog Pravilnika sukladno zakonima | drugim
propisima, te internim aktima koji ureduju pojedina podruéja poslovanja korisnika
javnih sredstava,

(2) Osim ministrice, za uspostavijanje, provodenje | razvo] FUK, odgovorni su
rukoveditelji temeljnih  organizacijskih jedinica, odnosno osobe na koje e
rukovoditel] korisnika javnih sredstava prenio ovlastenja sukladno &lanku 13.
Zakona o FUK.

Clanak 5.
(Planiranje uspostavljanja i razvoj FUK)

(1) Korisnici javnih sredstava u obvezi su planirati aktivhosti na uspostavijanju | razvoju
FUK, sukladno Standardima interne kontrole iz élanka 3. ovog Pravilnika,
{2) Planiranje uspostavijanja | razvoja FUK iz stavka (1) ovog clanka vrii se na
godisnjoj razini | sadrzi pregled aktivnosti koje se poduzimaju u cilju riesavanja:
a) uodenih nedostalaka prilikom (zrade Godisnjeg izvjeséa o financijskom
upravljanju i kontroli (GI-FUK),
b) uodenih nedostataka prilikom izrade Izjave o fiskalno] cdgovornosti,
¢) nalaza i preporuka Ureda za reviziju institucija u Federaciji BiH,
d) nalaza i preporuka interne revizije,
&) drugih mjera predvidenih za dalji razvoj FUK.

Il. KOORDINACIJA PROVOBENJA FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA | KONTROLE
Clanak 6.
(Koordinator za FUK)

(1) Ministrica imenuje koordinatora za FUK iz reda najviSeg rukovodstva u
Ministarstvu,
(2) Akt o imenovanju koordinatora za FUK dostavija se Centralnoj harmonizacijskoj
jedinici Federalnog ministarstva financija (u daljem tekstu: CHJ FMF).
(3) Koordinator za FUK obavija sljedece aktivnosti:
a) prufanje savjeta | potpore rukovoditelju korisnika javnih sredstava o nacinu
uspostavljanja, provodenja i razvoja FUK na razini Ministarstva,
b) pruanje savjeta i potpore rukovoditeljima organizacionih jedinica o naginu
uspostavljanja, provodenja i razvoja FUK u dijelu za koji su oni nadleZni,
c) planiranje, pripremu | pracenje provodenja planiranih aktivnosti na
uspostavljanju i razvoju FUK,
d) keoordinaciju samoprocijene | izrade Godisnjeg izvjesca o funkcioniranju sustava
GI-FUK,



e) koordinaciju izrade internih akata iz proratunskog ciklusa (pravilnika,
instrukcija, naputaka, smjernica) kojima se razraduju postupci, definiraju
nadleinosti i odgovornosti svih sudionika, te ureduju kontrolne aktivnosti u
procesu planiranja, programiranja, izrade | realizacije proratuna, odnosno
financijskog plana, te u procesu nabava i ugovaranja,

f) suradnjusa CHJ FMF.

(4) U procesu koordinacije aktivnosti vezanih za uspostavijanje, provodenje i razvoj
FUK na razini Ministarstva, koordinatoru za FUK potporu pruZa organizacijska
jedinica za ekonomsko-financijske, pravne i opée poslove.

Clanak 7.

(Koordinacija i suradnja)

Ministarstvo je u obvezi suradivati i koordinirati razvoj FUK s korisnicima niZe razine
unutar svog razdjela i resorno povezanim korisnicima, u dijelu koji se adnose na:

a) Pracenje provodenja FUK kod proraéunskih korisnika | zakonske obveze
dostavijanja GI-FUK za prethodnu godinu Ministarstvu,

b) Davanje naputka i smjemica proracunskim korisnicima sukladno uputstvima
CHJ FMF,

¢) Koordinaciju izrade internih akata iz prora¢unskog ciklusa koji ureduju odnose
sa proratunskim korisnicima.

Clanak 8.
(Vodenje i odrzavanje registra osoblja ukljuéenog u FUK)

(1) Sukiadno &lanku 16. stavak (2) tocka h) Zakona o FUK, CHJ FMF je nadleZna za
vodenje i odrZavanje registra osoblja ukljuéenog u FUK, odnosno koordinatora za
FUK u Ministarstvu,

(2) Vodenje | odriavanje registra iz stavka (1) ovog Clanka vrsit ¢e se s ciljem
evidencije, nadzora i edukacije u oblasti FUK,
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Clanak 9.
(Godisnje izvjedce o funkcioniranju sustava FUK)

(1) Godignje izvjesée o funkcioniranju sustava FUK (u daljem tekstu: Gl FUK)
predstavija izvjesce iz élanka 14. stavak (1) Zakona o FUK o stanju sustava FUK
za prethodnu godinu, koji se podnosi na propisanom obrascu, a sadrii opce
podatke o organizaciji i popunjen upitnik za samoprocjenu sustava FUK.

(2) Ministarstvo je u obvezi izraditi GI FUK i isti dostaviti CHJ FMF do 28. veljace
tekuce godine za prethodnu godinu.

(3) Ministarstvo je u obvezi unijeti podatke iz upitnika za samoprocjenu sustava FUK u
PIFC aplikaciju CHJ FMF do 28. veljate tekuce godine za prethodnu godinu.

(4) Obrazac GI-FUK nalazi se u privitku i &ini sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 10.
(Ocjena adekvatnosti i efikasnosti sustava FUK)

(1) Ocjenu adekvatnosti | efikasnosti sustava FUK u Federaciji BiH obavlja CHJ FMF
redovitom godisnjom | povremenom provierom sustava FUK.

{2) Cilj provjere iz stavka (1) ovog ¢&lanka je pratenje provodenja | prikupljanje
informacija potrebnih za poboljsanje metodologije | standarda rada.

(3) Redovita godinja provjera iz stavka (1) ovog Elanka provodi se temeljem podataka
iz Gl FUK | KI FUK korisnika javnih sredstava, te drugih podataka koje je
Ministarstvo u obvezi dostavijati FMF sukladno posebnim propisima.

{4) Povremena provjera iz stavka (1) ovog ¢lanka provodi se na uzorku, neposrednim
uvidom u evidencije i dokumentaciju o primjeni metodoloskog okvira iz Elanka 3.
ovog Pravilnika, razgovorom sa zaposlenima Vili popunjavanjem odgovarajuceg
upitnika.

V.PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 11.
(Stupanje na snagu)

Stupanjem na snagu ovog Pravinika, prestaje vaZti Pravilnik o provodenju
financijskog upravljanja i kontrole u Federalnom ministarstvu kulture i Sporta broj: 08-
02-4-1524/24 od 8. 3. 2024.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja,

: MINISTRICA
Broj: 06-02-4-834/26 |
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